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DELIBERAZIONE N.

22 GAN. 2019

del

Oggetto: Acquisizione in comando del Sig. Messina Vincenzo. Presa d’atto della delibera n.

368 del 07/12/2018 del Comune di Paterno.

Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo
e Risorse Umane

S

[Proposta n.

del 24/4[204Y

1l Requnsabile del Procedimento

A

Il Dirigente Amministrativo

11 Capo Settore Affari Generali, Sviluppo

Organizzatj %ﬁ; Umane

Nei locali della sede legale deli’ Azienda
Piazza Santa Maria di Gesu, 5 Catania

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell’ Assessore della Salute N° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg, n. 5/2009
eart. 2 D.lgs. n. 171/2016

Con l'intervento, per il prescritto parere (art. 3,
D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.) del

\Direttore Amministrativo

ott. Giovanni Annino

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno

Aut. di Spesa

Conto Economico:

INULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di
contabilita

1l Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giovanni Luca Roccella)

e del

\Direttore Sanitario

Dott. Giuseseppe Giammanco

Con P’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione




Premesso che con pec del 6/11/2018, prot. entrata n. 18775 del 7/11/2018, Il Sig. Messina
Vincenzo, dipendente a tempo indeterminato e parziale presso il Comune di Paternd, cat B1,
profilo professionale Esecutore Amministrativo (corrispondente nel Comparto sanita al profilo di
Coadiutore amministrativo), ha chiesto il comando presso questa Azienda per anni uno,
trasmettendo il proprio curriculum professionale dal quale si evincono le competenze acquisite in
materia informatica e di gestione del personale;

Che, con nota prot. 19838 del 26/11/2018, questa Azienda ha comunicato il proprio nulla osta al
comando di cui trattasi, con decorrenza dal 01/02/2019:

Che, il Comune di Paternd con Delibera n. 368 del 7/12/2019 ha concesso il nulla osta al comando
del sig. Messina per anni uno presso questa Azienda a far data dal 01/02/2019;

Vista la nota prot. entrata n. 520/RU del 17/01/2019, con la quale il Direttore Amministrativo
trasmette al’lUOC Risorse Umane la documentazione relativa al Comando in argomento, per il
seguito di competenza e nella condivisione da parte della Direzione Aziendale di dar seguito alla
procedura di cui tratttasi;

Richiamato quanto previsto dall’art. 70 comma 12 del D.lgs n. 165 del 2001 che testualmente
recita: “ In tutti i casi, anche se previsti da normative speciali, nei quali enti pubblici territoriali, enti
pubblici non economici o altre amministrazioni pubbliche, dotate di autonomia finanziaria sono
tenute ad autorizzare la utilizzazione da parte di altre pubbliche amministrazioni di proprio
personale, in posizione di comando, di fuori ruclo, o in altra analoga posizione, I'amministrazione
che utilizza il personale rimborsa allamministrazione di appartenenza l'onere relativo al
trattamento fondamentale”;

Ritenuto dare corso alle superiori disposizioni e, pertanto, prendere atto della Delibera n. 368 del
7/12/2019, con cui il Comune di Paternd ha concesso il nulla osta al comando presso questa
Azienda del sig. Messina, per anni uno a far data dal 01/02/2019:

Ravvisata l'urgenza e lindifferibilita della presente, in quanto il comando, come stabilito dagli enti
interessati, decorrera dal prossime 01/02/2019;

Su proposta del Capo Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzative e Risorse Umane che, con
la sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolarita della procedura seguita e la
legalita del presente atto;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
Prendere atto della Delibera n. 368 del 7/12/2019, con cui il Comune di Paterno ha concesso il
nulla osta al comando presso questa Azienda del sig. Messina Vincenzo, per anni uno a far data
dal 01/02/2019;



Dare atto che con nota prot. 19838 del 26/11/2018, questa Azienda ha concesso il proprio nulla
osta al comando di cui trattasi, con decorrenza dal 01/02/2019; _

Dare atto, conseguentemente, che la data di decorrenza del citato comando di anni uno & fissata
alla data del 01/02/2019;

Dare, altresi, atto che a norma dell’art. 70, comma 12 del D. Lgs “ In tutti i casi, anche se previsti
da normative speciali, nei quali enti pubblici territoriali, enti pubblici non economici o altre
amministrazioni pubbliche, dotate di autonomia finanziaria sono tenute ad autorizzare la
utilizzazione da parte di altre pubbliche amministrazioni di proprio personale, in posizione di
comando, di fuori ruclo, o in altra analoga posizione, 'amministrazione che utilizza il personale
rimborsa allamministrazione di appartenenza I'onere relativo al trattamento fondamentale”;

Dare mandato all'Ufficio Stipendi di curare gli adempimenti relativi agli oneri stipendiali concernenti
il predetto comando;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita, stante I'approssimarsi del termine di
decorrenza del comando in argomento.

ILDIRETTORE AMM
(Dott. Giovanni

Giammanco)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dokt. 1716 De Nicd|a)

Segretario

(Do cesco Giovafini Mdringia)
Ko .




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢& stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93

- € contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania
I Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
J
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

E immediatamente
O perche sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




